Allegato A

Requisiti per la selezione dei rilevatori delle indagini campionarie
sulle famiglie

Nel processo di selezione dei rilevatori che condurranno lindagine, ¢ importante verificare

che gli stessi siano in possesso di determinati requisiti ed attitudini necessari per svolgere
efficacemente l'attivitd di intervistatore.

I requisiti si suddividono in requisiti minimi e requisiti preferenziali.
In particolare essi sono:

Requisiti minimi

Al S

Eta non inferiore a 18 anni

Titolo di studio non inferiore al diploma di scuola media superiore o a titolo di studio equiparato
Disponibilita agli spostamenti per raggiungere i domicili delle famiglie da intervistare
Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno degli Stati Membri dell'Unione Europea

Godimento dei diritti politici

Non aver subito precedenti penali

Per gli appartenenti ad altri Paesi, conoscenza parlata e scritta della lingua italiana.

Requisiti preferenziali
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Precedenti esperienze lavorative nell'effettuazione di interviste realizzate con compilazione di
questionario cartaceo

Precedenti esperienze lavorative e/o personali che evidenzino competenze relazionali, di
assistenza e di servizio

Precedenti esperienze di lavoro o formative inerenti indagini statistiche

Capacita comunicative :

Assunzione e mantenimento dell'impegno

Disponibilita alla collaborazione

A completamento del profilo ideal-tipico della figura professionale del rilevatore l'attitudine al
rapporto con le persone, la capacita comunicativa-relazionale, 'attitudine al problem solving, la
capacita gestionale-organizzativa, la motivazione e le aspettative alla mansione proposta.



