COMUNE DI CALDOGNO

(Provincia di Vicenza)

Verbale n. 37 del 9 dicembre 2022

PARERE SULLA COMPATIBILITA FINANZIARIA DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA PER L’ANNO 2022.

L'anno 2022 il giorno 9 del mese di dicembre il sottoscritto Revisore dott. Ezio FRAMARIN, nominato con

deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 29.04.2021, ha esaminato la documentazione ricevuta

relativamente alla costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per I'anno 2022, ai fini del rilascio

del prescritto parere.

L’'ORGANO DI REVISIONE

Visti ed esaminati:

>
>

L’ipotesi di accordo in oggetto di cui all’art. 4 del CCNL 01.04.1999 e successive variazioni;

La relazione illustrativa e tecnico-finanziaria di cui all'art. 40, comma 3 sexies D. Lgs. n. 165/2001
predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25 del 19 luglio 2012, del Ministero
dell’lEconomia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, sottoscritta dal
Segretario Generale, dal Responsabile del Servizio Personale e dal Responsabile Finanziario;

La costituzione del fondo delle risorse decentrate per 'anno 2022 come previsto dagli articoli 67 € 68
del CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018, nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23 comma 2 del D.
Lgs. n. 75/2017;

L’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in esame risulta
integralmente coperto dalle diponibilita di bilancio, come da attestazione del Responsabile del
servizio finanziario nella Relazione tecnico Finanziaria;

Considerato che gli oneri derivanti dall’ipotesi contrattuale, quantificati per complessivi €. 105.302,00

sono stati determinati nel rispetto dei limiti di cui all’art.40, comma 3 bis del D. Lgs.165/2001;

Tutto cid premesso

Esprime
PARERE FAVOREVOLE

In ordine alla compatibilita finanziaria della costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per I'anno

2022.

Caldogno, 9 dicembre 2022

I1 Revisore del Conto
Dott. Ezio Framarin
(documento firmato digitalmente)



