
RIEPILOGO POSTI NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 

 
1) Struttura Segreteria - Affari Generali:  
 

  NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 

Cat.D.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 2 

Cat.C.1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 2 

Cat.C.1 ISTRUTTORE VIGILANZA-MESSO 1 

Cat.B.3 COLLAB.PROF. TERMINALISTA MESSO 1 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 4 / 4 

Posti vacanti     2   __/ 2 

Totali 6 / 6 
 
 
 

   

2) Struttura Ragioneria:   
 

  NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 

Cat.D.3 FUNZIONARIO CONTABILE 1 

Cat.D.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 1 

Cat.C.1 ISTRUTTORE CONTABILE 3 

Cat.B.3 COLLAB.PROF.TERMINALISTA 1 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 4 / 4 

Posti vacanti     2  __ /     2 

Totali 6 / 6 
 
 
 

   

3) Struttura Tributi:   
 

  NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 

Cat.D.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 1 

Cat.B.3 COLLAB.PROF.TERMINALISTA 1 

   

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 2 / 2 

Posti vacanti     0  __ /     0 

Totali 2 / 2 
 
 
 

   

4) Struttura LL.PP. – Ecologia 
 

  NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 

Cat.D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 2 

Cat.D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.CONTABILE 1 

Cat.C1 ISTRUTTORE TECNICO 2 

Cat.B3 COLLABORATORE PROF.CONDUTTORE MACCHINE OPERATRICI 
COMPLESSE 

4 

Cat.B3 COLLABORATORE PROF.CONDUTTORE MACCHINE OPERATRICI 
COMPLESSE  

1 

Cat.B1 ESECUTORE OPERAIO 2 

   
  

Tempo pieno 
 

Part-time 
 

Totale 
Posti coperti 10 / 10 

Posti vacanti    2    /    2 

Totali 12 / 12 

 

5) Struttura Urb.Edilizia – Commercio 



 
  NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 

Cat.D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 1 

Cat.C1 ISTRUTTURE TECNICO 4 

Cat.C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO  1 

Cat.C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO PART-TIME (part-time 30 ore) 1 
  

Tempo pieno 
 

Part-time 
 

Totale 
Posti coperti 4 1 5 

Posti vacanti    2    /    2 

Totali 6 1 7 

 
 

6)  Struttura Servizi Socio-Culturali: 
 

  NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 

Cat.D3 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 

Cat.D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1 

Cat.D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE 2 

Cat.C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 3 

Cat.C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO P.T. 18 ore 1 

Cat.B3 COLLABORATORE PROFESSIONALE Part-time a 33 ore 1 

Cat.B1 ESECUTORE PRESSO SERVIZIO BIBLIOTECA 1 

Cat.B1 ESECUTORE ASSISTENTE DOMICILIARE 1 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 6 2 8 

Posti vacanti ___3  ___0 ___3 

Totali 9 2 11 

 
 
 

7) Struttura Servizi Demografici:  
 

  NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 

Cat.D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO 1 

Cat.C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 2 

Cat.B3 COLLABORATORE PROFESSIONALE TERMINALISTA 1 

Cat.B3 COLLABORATORE PROFESSIONALE MESSO 1 

Cat.B1 ESECUTORE AMMINISTRATIVO 
 

1 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 5 / 5 

Posti vacanti   1    /   1 

Totali 6 / 6 

 
 

 

TOTALE GENERALE n. 50  

A) POSTI COPERTI n. 38 (n. 35 a tempo pieno  e n. 3 a part-time) 

B) POSTI VACANTI n. 12 (n. 12 a tempo pieno ) 

TOTALE (A + B) n. 50  

   



DOTAZIONE ORGANICA  
Approvata con deliberazione di G.C. n.122  del 11.12.2020  
 
1) STRUTTURA SEGRETERIA : 

Organi istituzionali, affari generali, cerimonie, gare d’appalto, contratti, archivio, protocollo; gestione del personale; vigilanza 
urbana-notificazione; ordinanze viabilità; servizi cimiteriali 
 

N. CAT. POSIZ.ECON. PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D1 D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1 vacante 

2 D1 D2 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1 coperto 

3 C1 C5 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

4 C1 C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

5 C1 C4 ISTRUTTORE VIGILANZA-MESSO 1 vacante 

6 B3 B6 COLLAB. PROF. TERMINALISTA MESSO 1 coperto 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 4 / 4 

Posti vacanti     2  __ /   __2 

Totali 6 / 6 
 
 

   

DOTAZIONE ORGANICA  
Approvata con deliberazione di G.C. n. 26 del 17.03.2021 
 
1) STRUTTURA SEGRETERIA : 

Organi istituzionali, affari generali, cerimonie, gare d’appalto, contratti, archivio, protocollo; gestione del personale; vigilanza 
urbana-notificazione; ordinanze viabilità; servizi cimiteriali 
 

N. CAT. POSIZ.ECON. PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D1 D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1 vacante 

2 D1 D3 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1 coperto 

3 C1 C6 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

4 C1 C2 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

5 C1 C4 ISTRUTTORE VIGILANZA-MESSO 1 vacante 

6 B3 B7 COLLAB. PROF. TERMINALISTA MESSO 1 coperto 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 4 / 4 

Posti vacanti     2  __ /   __2 

Totali 6 / 6 



  
DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n. 122  del 11.12.2020 
 
 
2) STRUTTURA RAGIONERIA : 

- finanze, controllo di gestione; 
 

N. CAT. POSIZ.ECON. 
DEC.01.10.2005 

PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D3 D4 FUNZIONARIO CONTABILE 1   coperto 

2 D1 D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE 1  coperto 

3 C1 C1 ISTRUTTORE CONTABILE p.t. 33/36 1 coperto 

4 C1 C1 ISTRUTTORE CONTABILE 1 vacante 

5 C1 C1 ISTRUTTORE CONTABILE 1 vacante 

6 B3 B3 COLLAB. PROF.TERMINALISTA 1 vacante 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 2 1 3 

Posti vacanti     3  __ /     3 

Totali 5 1 6 

 
 
DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n. 26 del 17.03.2021  
 
 
2) STRUTTURA RAGIONERIA : 

- finanze, controllo di gestione, conto del patrimonio, servizio IVA, scritture contabili dei beni immobili; 
 

N. CAT. POSIZ.ECON.  PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D3 D5 FUNZIONARIO CONTABILE 1    coperto 

2 D1 D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE 1  vacante 

3 C1 C1 ISTRUTTORE CONTABILE  1 coperto 

4 C1 C1 ISTRUTTORE CONTABILE  1    coperto 

5 C1 C1 ISTRUTTORE CONTABILE 1 coperto 

6 B3 B3 COLLAB. PROF.TERMINALISTA 1 vacante 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 4 0 4 

Posti vacanti     2  __ /     2 

Totali 6 0 6 

 



 
DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n. 122 del 11.12.2020 
 
3) STRUTTURA TRIBUTI : - Tributi; - economato, conto del patrimonio, IVA 

 

N. CAT. POSIZ.ECON. 
DEC.01.10.2005 

PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D1 D3 ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE  1 coperto 

2 B3 B5 COLLAB. PROF.TERMINALISTA 1 coperto 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 2 / 2 

Posti vacanti     /  __ /     / 

Totali 2 / 2 

 
 
 
DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n. 26 del 17.03.2021  
 
3) STRUTTURA TRIBUTI : - Tributi; - economato, inventario dei beni mobili 

 

N. CAT. POSIZ.ECON.  PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D1 D4 ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE  1 coperto 

2 B3 B6 COLLAB. PROF.TERMINALISTA 1 coperto 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 2 / 2 

Posti vacanti     /  __ /     / 

Totali 2 / 2 



DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n. 122 del 11.12.2020  
 
4) STRUTTURA  LL.PP. ECOLOGIA 
- lavori pubblici, patrimonio, ecologia 
 

N. CAT. POSIZ. ECO PROFILO  PROFESSIONALE  N.POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 1 coperto 

2 D  D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 1 coperto 

3 D D4 ISTRUTTORE DIRETT.AMM.CONTABILE 1 coperto 

4 C C5 ISTRUTTORE TECNICO 1 coperto 

5 C C1 ISTRUTTORE TECNICO 1 vacante 

6 B3 B7 COLLAB.PROF.CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE 

1 coperto 

7 B3 B7 COLLAB.PROF.CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE 

1 coperto 

8 B3 B3 COLLAB.PROF.CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE 

1  coperto 

9 B3 B3 COLLAB.PROF. CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE (p.t. 35 ore) 

1 coperto 

10 B3 B3 COLLAB.PROF. CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE 

1 vacante 

11 B B1 ESECUTORE OPERAIO 1 coperto 

12 B B1 ESECUTORE OPERAIO 1 coperto 
 

 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 9 1 10 

Posti vacanti    2    / 2 

Totali 11 1 12 

 
 
DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n. 26 del 17.03.2021 
  
4) STRUTTURA  LL.PP. ECOLOGIA 
- lavori pubblici, patrimonio, ecologia 
 

N. CAT. POSIZ. ECO PROFILO  PROFESSIONALE  N.POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 1 coperto 

2 D  D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 1 coperto 

3 D D5 ISTRUTTORE DIRETT.AMM.CONTABILE 1 coperto 

4 C C5 ISTRUTTORE TECNICO 1 coperto 

5 C C1 ISTRUTTORE TECNICO 1 vacante 

6 B3 B7 COLLAB.PROF.CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE 

1 coperto 

7 B3 B7 COLLAB.PROF.CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE 

1 coperto 

8 B3 B3 COLLAB.PROF.CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE 

1  coperto 

9 B3 B3 COLLAB.PROF. CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE  

1 coperto 

10 B3 B3 COLLAB.PROF. CONDUTTORE MACCHINE 
OPERATRICI COMPLESSE 

1 vacante 

11 B B2 ESECUTORE OPERAIO 1 coperto 

12 B B1 ESECUTORE OPERAIO 1 coperto 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 10  10 

Posti vacanti    2    / 2 

Totali 12  12 

 



DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n.122 del 11.12.2020  
 
5) STRUTTURA URBANISTICA-EDILIZIA PRIVATA-COMMERCIO 
- politiche del territorio, urbanistica, edilizia privata, commercio 
 
 

N. CAT. POSIZ. ECO PROFILO  PROFESSIONALE  N.POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 1 coperto 

2 C C4 ISTRUTTORE TECNICO 1 coperto 

3 C C1 ISTRUTTORE TECNICO 1 coperto 

4 C C1 ISTRUTTORE TECNICO 1 vacante 

5 C C1 ISTRUTTORE TECNICO 1 vacante 

6 C C4 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO P.T. 24 ORE DAL 
1.02.2010 

1 coperto 

7 C C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 4 1 5 

Posti vacanti    2    / 2 

Totali 6 1 7 

 
 
 
 
 
 

DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n. 26 del 17.03.2021 
 
5) STRUTTURA URBANISTICA-EDILIZIA PRIVATA-COMMERCIO 
- politiche del territorio, urbanistica, edilizia privata, commercio 
 
 

N. CAT. POSIZ. ECO PROFILO  PROFESSIONALE  N.POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 1 coperto 

2 C C5 ISTRUTTORE TECNICO 1 coperto 

3 C C1 ISTRUTTORE TECNICO 1 coperto 

4 C C1 ISTRUTTORE TECNICO 1 vacante 

5 C C1 ISTRUTTORE TECNICO 1 vacante 

6 C C5 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO P.T. 30 ORE DAL 
1.02.2010 

1 coperto 

7 C C2 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 4 1 5 

Posti vacanti    2    / 2 

Totali 6 1 7 

 



DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n.122 del 11.12.2020              
 
6) STRUTTURA SERVIZI SOCIO-CULTURALI: 

cultura - istruzione e sport - tempo libero, turismo - servizi sociali 
 

N. CAT. POSIZ. 
ECON.  

PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D3 D6 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 coperto 

2 D1 D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO 1 vacante 

3 C1 C2 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

4 C1 C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

5 D1 D4 ISTRUTTORE DIRETTIVO - ASSISTENTE SOCIALE 1 coperto 

6 D1 D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO - ASSISTENTE SOCIALE 1 vacante 

7 C1 C5 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

8 B3 B6 COLLABORATORE PROFESSIONALE TERMINALISTA 
(part-time 33 ore dal 01.07.2003) 

1 coperto 

9 B1 B1 ESECUTORE ASS. DOMICILIARE 1 vacante 

10 C C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO P.T. 18 ORE 1 vacante 

11 B1 B1 ESECUTORE PRESSO SERVIZIO BIBLIOTECA 1 coperto 

 
 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti                              6 1 7 

Posti vacanti ___4  ___/ ___4 

Totali 10 1 11 

 
 
 
DOTAZIONE ORGANICA 
Approvata con deliberazione di G.C. n. 26 del 17.03.2021 
 
6) STRUTTURA SERVIZI SOCIO-CULTURALI: 

cultura - istruzione e sport - tempo libero, turismo - servizi sociali 
 

N. CAT. POSIZ. 
ECON.  

PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D3 D7 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 coperto 

2 D1 D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO 1 vacante 

3 C1 C2 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

4 C1 C1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

5 D1 D5 ISTRUTTORE DIRETTIVO - ASSISTENTE SOCIALE 1 coperto 

6 D1 D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO - ASSISTENTE SOCIALE 1 vacante 

7 C1 C6 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

8 B3 B7 COLLABORATORE PROFESSIONALE TERMINALISTA 
(part-time 33 ore dal 01.07.2003) 

1 coperto 

9 B1 B1 ESECUTORE ASS. DOMICILIARE 1 vacante 

10 C C2 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO P.T. 18 ORE 1 coperto 

11 B1 B1 ESECUTORE PRESSO SERVIZIO BIBLIOTECA 1 coperto 

 
 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti                              6 2 8 

Posti vacanti ___3  ___/ ___3 

Totali 9 2 11 

 



DOTAZIONE ORGANICA  
Approvata con deliberazione di G.C. n.122 del 11.12.2020       
 
7) STRUTTURA SERVIZI DEMOGRAFICI: 
 
servizi demografici, anagrafe, stato civile, elettorale e leva 
 

N. CAT. POSIZ.ECON. c PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D1 D4 ISTRUTTORE DIRETTIVO 1 coperto 

2 C1 C3 ISTRUTTORE AMM.VO 1 coperto 

3 C1 C1 ISTRUTTORE AMM.VO 1 vacante 

4 B3 B4 COLLAB. PROF. TERMINALISTA 1 coperto 

5 B3 B3 COLLAB. PROF. MESSO  1 coperto 

6 B1 B1 ESECUTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 5 / 5 

Posti vacanti    1    /    1 

Totali 6 / 6 

 
 
 
 
DOTAZIONE ORGANICA  
Approvata con deliberazione di G.C. n. 26 del 17.03.2021       
 
7) STRUTTURA SERVIZI DEMOGRAFICI: 
 
servizi demografici, anagrafe, stato civile, elettorale e leva 
 

N. CAT. POSIZ.ECON. c PROFILO PROF.LE N. POSTI 
ORGANICO 

SITUAZIONE 

1 D1 D5 ISTRUTTORE DIRETTIVO 1 coperto 

2 C1 C4 ISTRUTTORE AMM.VO 1 coperto 

3 C1 C1 ISTRUTTORE AMM.VO 1 vacante 

4 B3 B4 COLLAB. PROF. TERMINALISTA 1 coperto 

5 B3 B4 COLLAB. PROF. MESSO  1 coperto 

6 B1 B2 ESECUTORE AMMINISTRATIVO 1 coperto 

 
 Tempo pieno Part-time Totale 
Posti coperti 5 / 5 

Posti vacanti    1    /    1 

Totali 6 / 6 

 
 


